Une dirigeante expérimentée
préte a assurer la releve d'une
- entreprise locale.

Capital
Rym Leulmi est ingénieure de formation, titulaire
d'un MBA de HEC Montréal.

Apres plus de 15 ans a diriger des opérations
manufacturiéres, industrielles et aéroportuaires,
elle souhaite aujourd'hui reprendre une entreprise

locale afin d'en assurer la continuité et la pérennité.

Avec une approche humaine qui valorise les employés,
les clients et la culture de I'entreprise, elle a dirigé
quatre usines & travers le Canada, supervisé des
équipes multisites et accompagné des organisations
dans des contextes de croissance, d'amélioration
opérationnelle et de transformation.

@ L’ENTREPRISE RECHERCHEE

H Secteurs recherchés 0 Taille
* Agroalimentaire 0 * EBITDA de 2328 M$
* Traitement des eaux
* Services aéroportuaires R Profil recherché
* Revenus récurrents ou
@ Type d’entreprise clientéle fidéle
* Services B2B * Clientéle diversifiée
15+ * Production légére » Equipe de gestion ou
EII:IS employés clés en place
en gestion Région * Faibles besoins en
investissements (CAPEX)

4 usines dirigées * Tout le Canada, intérét

Nt s by particulier pour la * Marché stable ou en croissance

province du Québec

250+ employés
supervisés ® SECTEURS NON RECHERCHES

Capital d’acquisition x Distribution % Transport % Construction
commis % Commerce de détail % Services aux particuliers % Gestion immobiliére

Vous connaissez un chef @ POURQUOI CHOISIR RYM LEULMI ?

- A - x P
d entreprise qui pense a la releve ? Soutenue par un groupe d'investisseurs expérimentés en entrepreneuriat

Japprécierais une mise en relation confidentielle par acquisition (ETA), avec un capital d'acquisition déja commis.

Rym Leulmi, ing., MBA
Repreneure-opératrice

Orenda Continuum Capital

Plus de 15 ans d'expérience en leadership dans des entreprises
manufacturiéres, industrielles et de services.

A mené le redressement d'une usine manufacturiére jusqu'a atteindre
un BAIIA de plusieurs millions de dollars en quelques mois.

Une approche de leadership centrée sur les personnes, ayant fait
progresser I'engagement des employés de 5,4 4 8,2 en moins d'un an.
A réalisé la meilleure performance financiére et opérationnelle en dix ans
au sein de la plus grande usine manufacturiére de I'entreprise.

] rym@orendacontinuum.ca
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